
 Schemat Struktury Organizacyjnej Urzędu Gminy w Miedzianej Górze 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

  
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

Załącznik do Regulaminu Organizacyjnego 
Urzędu Gminy w Miedzianej Górze 

przyjętego zarządzeniem nr 50/13 
 Wójta Gminy z dnia 25 września 2013 

WÓJT 

Sekretarz 

U
S
C 

USC O
S
O 

Ref. Organizacyjny i 
spraw obywatelskich 

O
S
G
R 

Ref. Ochrony 
Środowiska, Gosp. 
Nieruch. i  Rolnictwa 

I
T
U 

Ref. Infrastruktury 
Technicznej i Urbanistyki 

Samodzielne 
Stanowiska 

1 
e  t 

Zastępca 
kierownika 

1 
e  t 

Kierownik referatu – 
stanowisko ds. kadr 

1 
e t 

Kierownik referatu 
– stanowisko ds. 

ochrony 
środowiska 

1 
e  t 

Kierownik Referatu – 
stanowisko ds. 

planowania 
przestrzennego i 

inwestycji 

O  I   N 

 
1/2 
e  t 

Pełnomocnik 
ochrony 
spraw 

niejawnych 
1 

e  t 
Stanowisko ds. obsługi 
Rady Gminy i komisji 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
organizacyjnych 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
ewidencji ludności 

 
1 

e  t 

Stanowisko 
administracyjno 

gospodarcze 

1 
e  t 

Stanowisko starszy 
informatyk 

2 
e  t 

Pracownicy obsługi 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
rolnictwa i ochrony 

przyrody 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
podziałów i numeracji 

porządkowej 
nieruchomości 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
gminnego zasobu 
nieruchomościami  

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
gospodarowania 

odpadami 
komunalnymi 

Skarbnik  
- kierownik referatu 

F
N 

Ref. Finansowy i 
Księgowości 
Podatkowej 

1 
e  t 

Zastępca skarbnika 

2 
e  t 

Stanowisko ds. 
księgowości budżetowej 

3 
e  t 

Stanowisko ds. wymiaru 
podatków i opłat 

2 
e  t 

Stanowisko ds. windykacji 
podatków i opłat 

1 
e  t 

Stanowisko ds. płac 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
działalności gospodarczej 

1 
e  t 

Stanowisko ds. obsługi 
kasy 

1 
e  t 

Stanowisko ds. inwestycji i 
gospodarki komunalnej 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
zamówień publicznych 

1 
e  t 

Stanowisko ds. dróg 

OŚ 
 

1/2 
e  t 

Stanowisko 
ds. oświaty 

OCW 
 

1/2 
e  t 

Stanowisko 
ds. 

obronnych i 
obrony 
cywilnej 

Uwaga ! 
Dopuszcza się możliwość zmiany struktury organizacyjnej 
Urzędu w przypadkach szczególnie uzasadnionych na 
zasadach przewidzianych w § 58 ust 2 Regulaminu 
Organizacyjnego Urzędu 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
dowodów osobistych 

F
S
R 

Ref. Funduszy 
Strukturalnych i 
rozwoju Gminy  

1 
e  t   

Kierownik Referatu-
stanowisko ds. 

pozyskiwania funduszy 
unijnych i rozwoju 

Gminy  

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
pozyskiwania funduszy 

unijnych 

1 
e  t 

Stanowisko ds. kultury i 
promocji gminy 

1 
e  t 

Stanowisko ds. 
aktywizacji 

gospodarczej i 
komunikacji społecznej  

Zastępca Wójta 


