
                                                           Treść ogłoszenia: 
 
Wójt Gminy Miedziana Góra ogłasza konkurs na stanowisko Kierownika Samorządowego 
Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze 
 

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2  ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011o działalności leczniczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 799 ze zm. ) oraz Rozporządzenie 
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre 
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 
430). 
 
I. Nazwa i adres podmiotu leczniczego: 

Samorządowy Ośrodek Zdrowia w Miedzianej Górze,                                                                                                          

ul. Ks. Janusza Przyłęckiego 1/1, 26-085 Miedziana Góra 

II. Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie prawnym, 

organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: 

Każdemu kandydatowi zgłaszającemu się do konkursu udostępnia się jednakowe dla wszystkich 

materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Samorządowego Ośrodka 

Zdrowia w Miedzianej Górze, takie jak: 

1. Statut Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze, 

2. Regulamin Organizacyjny Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze, 

3. Sprawozdanie finansowe za rok 2023 Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze. 

 

Informacje i dokumenty dotyczące stanu prawnego, organizacyjnego i ekonomicznego SOZ  będą 
udostępniane w siedzibie Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze lub  Urzędzie Gminy         
w Miedzianej Górze, pokój nr 7 oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Miedziana Góra 
pod ogłoszeniem o konkursie. 

 
III. Stanowisko objęte konkursem: 

Kierownik Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze 
 

IV. Wymagane kwalifikacje kandydata: 

1. Posiada wykształcenie wyższe,    
 
2.Posiada wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania obowiązków                    
kierownika podmiotu leczniczego, 
 
3.Posiada co najmniej 5-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym lub ukończone studia     
   podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej 3-letni staż pracy,                                                  
 
4. Nie został prawomocnie skazany  za przestępstwo popełnione umyślnie. 
 
Od kandydatów na stanowisko objęte konkursem oczekuje się znajomości  przepisów prawa: 



- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej, 

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków    

   publicznych, 

- ustawy z dnia 6 listopada 2008roku o prawach pacjenta i Rzecznika Praw Pacjenta, 

- ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, 

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, 

- ustawy z dnia 26 czerwca  1974 roku Kodeks pracy 

oraz aktów wykonawczych do tych ustaw.  

V. Dokumenty wymagane od kandydatów: 

1)  podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 

2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego  stanowiska,          

a kandydaci na stanowiska, z którymi wiąże się posiadanie prawa wykonywania zawodu, dokument 

potwierdzający to prawo, 

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 

4) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata, 

5) kopie dokumentów, o których mowa w pkt 4, powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem, 

przy czym poświadczenie, może być dokonane przez kandydata: na prośbę właściwego podmiotu lub 

komisji konkursowej  kandydat  jest obowiązany przedstawić oryginały dokumentów: 

6) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzoną datą nie wcześniejszą niż miesiąc 

przed dniem zgłoszenia do konkursu, 

7) oświadczenie  kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania 

zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub 

zakazu zajmowania określonego stanowiska, 

8) oświadczenie kandydata  o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na 

stanowisku kierowniczym, 

9) pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze 

10) oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej  zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni 

praw publicznych, 

11) oświadczenie  kandydata, iż nie został  względem niego wydany zakaz pełnienia funkcji 

kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, 

12) oświadczenie kandydata o znajomości zakazu prowadzenia działalności gospodarczej na własny 

rachunek lub wspólnie z innymi osobami, wynikającego z art. 4 ustaw z dnia 21 sierpnia 1997 roku                



o ograniczeniu prowadzenia działalności gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne ( t. j. Dz. 

U. z 2023 r., poz. 1090) 

13) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych  w celu przeprowadzenia 

postępowania konkursowego na stanowisko Kierownika Samorządowego Ośrodka Zdrowia w 

Miedzianej Górze wg załącznika Nr 1 do ogłoszenia. 

 
VI. Miejsce oraz termin złożenia wymaganych dokumentów: 

Wymagane dokumenty należy złożyć w zaklejonej kopercie w terminie do  31.03.2025 roku do godz. 15.30 

osobiście lub za pośrednictwem poczty, na adres: Urząd Gminy w   Miedzianej Górze, ul. Urzędnicza 18  26-085 

Miedziana Góra . 

 

Na kopercie należy umieścić imię i nazwisko kandydata, adres zamieszkania i telefon kontaktowy, a także 

adnotację: „Konkurs na stanowisko Kierownika Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze”. 

 

O zachowaniu terminu złożenia dokumentów decyduje data wpływu oferty do Urzędu  Gminy w Miedzianej Górze 

 

Oferty, które wpłyną po tym terminie nie będą rozpatrywane.      

         

VII. Przewidywane miejsce oraz  termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur:    
 
Rozpatrzenie zgłoszonych kandydatur nastąpi w siedzibie Urzędu Gminy w Miedzianej Górze, ul. 
Urzędnicza 18, 26-085 Miedziana Góra, w  dniu 01.04.2025 roku. 
  
O terminie i miejscu postępowania konkursowego kandydaci zostaną poinformowani indywidualnie. 
 
Gmina zastrzega sobie prawo odwołania konkursu bez podania przyczyny. 
  
VIII. Wyniki konkursu. 
 
O wynikach konkursu kandydaci zostaną powiadomieniu pisemnie przez Wójta Gminy Miedziana Góra   
w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia komisji konkursowej. 
 
Informacja o wynikach konkursu zostanie podana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej  Urzędu 
Gminy w Miedzianej Górze oraz na tablicach ogłoszeń w siedzibie Urzędu i w siedzibie SOZ w 
Miedzianej Górze. 
 
 
 
 
                                                                                                                          Wójt 
 
                                                                                                              /-/ Damian Sławski 
 
 
Miedziana Góra, 2025.03.07 



                                                                        Klauzula informacyjna RODO  
                              dla osoby, której dane są przetwarzane w celu nawiązania stosunku pracy  
Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze 
zm.) - dalej: „RODO” informuję, że:  
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urząd Gminy Miedziana Góra, z siedzibą mieszcząca się 
przy ul. Urzędniczej 18, 26-085 Miedziana Góra, tel. 41 303 16 26 – zwany dalej „Administratorem”.  
2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych może Pani/Pan kontaktować się z wyznaczonym przez 
Administratora Inspektorem Ochrony Danych, drogą elektroniczną pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl 
bądź pisemnie, kierując korespondencję tradycyjną na adres Administratora podany w pkt 1.  
3. Pani/Pana dane osobowe podlegają przetwarzaniu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b) i h) 
RODO, jako niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego Administratora określonego przepisami prawa 
pracy, w szczególności: ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej,  rozporządzenia Ministra 
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie przeprowadzenia konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w 
podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą oraz/lub ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy – w 
celu realizacji procesu przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika i  nawiązania stosunku pracy. Jeżeli 
poda Pani/Pan niewymagane dane, to Administrator potraktuje takie zachowanie jako wyraźne działanie 
potwierdzające, że wyraża Pani/Pan zgodę na przetwarzanie tych danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit a) i/lub 
art. 9 ust. 2 lit a) RODO, w celu wskazanym w zdaniu poprzedzającym. W odniesieniu do tych danych ma 
Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z 
prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  
4. Pani/Pana dane mogą zostać przekazane następującym kategoriom odbiorców: 1) podmiotom 
przetwarzającym – osobom fizycznym lub prawnym, organom publicznym, jednostkom lub innym podmiotom, 
które przetwarzają dane osobowe w imieniu Administratora – w szczególności podmiotom zaangażowanym 
przez Administratora do wykonania przedmiotu umowy, dostawcom usług teleinformatycznych, podmiotom 
zapewniającym ochronę danych osobowych i bezpieczeństwo IT; 2) podmiotom lub organom którym 
Administrator jest ustawowo obowiązany przekazywać dane lub uprawnionym do ich otrzymania na podstawie 
przepisów prawa, takim jak np. Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego; 3) operatorom pocztowym.  
5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania 
wskazanego w pkt 3, z uwzględnieniem okresów przechowywania, ustalonych według kryteriów określonych w 
Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt Administratora, ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 
archiwalnym i archiwach bądź innych przepisach prawa, które regulują okresy przechowywania danych.  
6. Posiada Pani/Pan prawo żądania od Administratora dostępu do, dotyczących Pani/Pana, danych osobowych, 
ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych – w zakresie i na zasadach określonych przepisami prawa 
ochrony danych osobowych.  
7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeżeli sądzi Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza 
przepisy RODO.  
8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym - osoba, której dane dotyczą, jest 

zobowiązana do ich podania. Konsekwencją niepodania, wymaganych ustawą, danych będzie brak możliwości 

nawiązania stosunku pracy. Podanie danych osobowych, nie wymaganych ustawą, pozostaje bez wpływu na cel 

przetwarzania. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                             Załącznik nr 1  do ogłoszenia 

 

 

 

                                                                 Miedziana Góra,  dnia ……………………………… 

 

 

 

 

                    ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

 

 

 

 

……………………………………………………………………………………………… 

                                                        ( imię  nazwisko kandydata) 

 

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych), 

wyrażam zgodę na przetwarzanie  przez Administratora – Gminę Miedziana Góra, moich 

danych osobowych  zawartych w złożonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych: 

 

Cel Przetwarzana: przeprowadzenie: procesu naboru na stanowisko kierownika podmiotu 

leczniczego – Kierownika Samorządowego Ośrodka Zdrowia w Miedzianej Górze., 

 

Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że dane podane w dokumentach 

aplikacyjnych są zgodne z prawdą. 

 

 

                                                                                               ………………………………. 

                                                                                                          ( podpis kandydata) 


